	UBND THÀNH PHỐ HỒ CHÍ MINH
TRƯỜNG CAO ĐẲNG KỸ THUẬT

LÝ TỰ TRỌNG TP.HỒ CHÍ MINH

	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập – Tự do – Hạnh phúc




PHIẾU ĐĂNG KÝ

SÁNG KIẾN KINH NGHIỆM, CẢI TIẾN KỸ THUẬT

NĂM HỌC 2015 – 2016
-----------

I. PHẦN CHUNG

Họ và Tên : Nguyễn Vân Giang            

Ngày tháng năm sinh : 15/02/1967             
Đơn vị công tác: Khoa CNTT

Tên sáng kiến kinh nghiệm: "Vận dụng các kỹ thuật tối ưu mã nguồn trong viêc giảng dạy lập trình bằng ngôn ngữ C/C++
Danh hiệu thi đua đăng ký: Chiến sĩ thi đua cấp cơ sở  

II. NỘI DUNG ĐĂNG KÝ

1. Họ và tên người hướng dẫn:  Không   

2. Thời gian thực hiện : 

Thời gian bắt đầu: 01/01/2016
Thời gian kết thúc: 31/3/2016

3. Ý nghĩa, mục đích sáng kiến kinh nghiệm:

a/ Ý nghĩa khoa học : 
Một trong những yêu cầu cơ bản của một chương trình tốt là phải có thời gian xử lý ít nhất có thể. Điều này đặc biệt quan trọng đối với các chương trình phải  xử lý một lượng dữ liệu lớn hay có tần suất  xử lý cao, khi đó tiêu chí  thời gian được người dùng quan tâm hàng đầu. Một dòng lệnh đơn giản tưởng chừng sẽ hoạt động trong tích tắc có thể làm hệ thống trở nên chậm chạp khi được gọi hàng ngàn, hàng triệu lần liên tục nhau.
Để tối ưu hóa thời gian chạy của chương trình,  lập trình viên phải có kĩ năng lập trình tốt. Ngoài việc  lựa chọn cấu trúc dữ liệu phù hợp và  giải thuật tốt, lập trình viên cần phải có kỹ năng tối ưu mã nguồn của chương trình để tận dụng tối  đa ưu điểm của ngôn ngữ lập trình, khả năng xử lý của hệ thống, từ đó giúp nâng cao đáng kể hiệu suất sử dụng của hệ thống.

Vì thế, việc dạy cho HS-SV kỹ năng tối ưu mã nguồn trong quá trình giảng dạy các môn lập trình là yêu cầu cần thiết, đặc biệt đối với SV bậc Cao đẳng chuyên ngành Công nghệ thông tin.
b/ Ý nghĩa thực tiễn :

Theo các chuyên gia trong lĩnh vực phần mềm, xu hướng lập trình bằng các trình biên dịch theo hướng trực quan nhanh và tiện dụng như hiện nay làm cho kỹ năng viết mã nguồn (code) của các lập trình viên giảm rõ rệt vì họ trông cậy hoàn toàn vào trình biên dịch. Vì thế các công ty phần mềm hàng đầu thường tuyển nhân viên bằng các bài kiểm tra kỹ năng viết code.
Tuy nhiên, trong thực tế do sự “dễ dãi “ của giảng viên hay vì nhiều lý do mà giảng viên thường chỉ quan tâm giảng dạy cho HS-SV cách lập trình được mà chưa quan tâm dạy cho HS-SV cách lập trình tối ưu. Vì vậy hầu hết HS-SV không biết và không có  kỹ năng tối ưu code của chương trình.

Theo tôi, để HS-SV có kỹ năng code tốt  thì giảng viên cần phải lồng ghép việc dạy kỹ thuật  tối ưu code  cho HS-SV ngay từ những bài học đầu tiên về lập trình C/C++ và xuyên suốt qua các ví dụ hay bài tập  mà giáo viên giảng dạy để việc tối ưu code trở thành thói quen và kỹ năngcủa HS-SV, đáp ứng được  yêu cầu của lập trình viên chuyên nghiệp.

Sáng kiến kinh nghiệm này có thể xem như một tài liệu tham khảo cho giáo viên và HS-SV. Giáo viên có thể vận dụng sáng kiến kinh nghiệm này trong quá trình giảng dạy các môn học dùng ngôn ngữ lập trình C/C++ như: Nhập môn Tin học, Kỹ thuật lập trình với C/C++, Cấu trúc dữ liệu và giải thuật,…để giúp cho SV có kỹ  năng lập trình tốt. Bên cạnh đó các HS-SV chuyên ngành công nghệ thông tin, đặc biệt là các HS-SV muốn tham dự các kỳ thi hay tuyển chọn về lập trình có thể tham khảo tài liệu này để nâng cao kỹ năng lập trình của bản thân.
c/. Mục đích nghiên cứu:

Vận dụng các kỹ thuật tối ưu mã nguồn trong viêc giảng dạy lập trình bằng ngôn ngữ C/C++.
4.  Kế hoạch thực hiện:

a/. Giai đoạn 1 

Thời gian thực hiện :  Từ 01/01/2016 đến 31/01/2016          

Công việc tiến hành: Đăng ký đề tài, nghiên cứu tài liệu. 

b/. Giai đoạn 2

Thời gian thực hiện:   Từ 01/02/2016 đến 15/03/2016         
Công việc tiến hành:  Biên soạn nội dung đề tài, viết báo cáo.

c/. Giai đoạn 3

Thời gian thực hiện:   Từ 16/03/2016 đến 31/03/2016            
Công việc tiến hành:  Tham khảo ý kiến đóng góp, hoàn chỉnh sáng kiến kinh nghiệm.

Ý KIẾN ĐÓNG GÓP

CỦA TẬP THỂ ĐƠN VỊ VỀ TÍNH THỰC TẾ KHẢ THI VÀ HIỆU QUẢ:

Tp. Hồ Chí Minh, ngày 25  tháng 12 năm 2015
XÁC NHẬN CỦA TRƯỞNG ĐƠN VỊ
NGƯỜI ĐĂNG KÝ
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